Lo NE GO/

Gl e CRIA O CONGELHO MUMIOIPAL DE  AGHIES
TRMETE SOCIAL, A CONFERENCIA  MUNICE
paL DE ABSISTENDIA  BDCIAL, O FUNDO
MUNTOTRAL DE ASSISTENCIA SOCIAL B DA
OUTRAS FROVIDENOIAS.

A CAMARE  MUNICIFAL  DE CAPANEMA, ESTADD DO FARANA aFROVOD E
B, PREFETDTO MUNMICIFAL SANMECTONMG A& SEGUINTE

CARLTUL

DAS DEFIMICRESR B OBRIETIVOG

AET. 16 - A ABBISTENOIA BDOIAL, DIREITO DO CIDADMD B DEVER DO
ESTADD, & POLITIOA DE BEBURIDADE GO TAL NEO-CONTRIBUTIVA, GUE PROVE Q8
MINIMOS  SO0IAIE, REALIZADA ATRAVET DE UM CUONJUNTE INTEGRADD DE AQOES
DA INICIATIVA  FUBLIOA E DA SOCIEDADE, PORA GaRANT IR O ATENDIMENTO A3
MECESSITDADES HABICAE DA POPLLAGHED.

ART. 0O - PARS  EFEITOS DESTA LEL CONSIDERA-DE INSTITUIGAO DE

. ABSISTENCIA BOCIAL:

&) - CRGAMIZACKD DE USBUSRIO AGUELS GLUE CONGRESS, REPRESENTA B
DEFENDE 08 INTERESSES DDE SEGMENTOS PREVISTOS NA LET QRGANICS DA Ad-
GTHTEMCIA  BOCTAL (LUAS), BENDO USUARIQ DA ABBIATENGCIA SO0TAL A CRIAN-
of, O ADOLESUENTE, O IDQBQ, A EAMILIS B & PESBHOA PORTADORA DE DEFI-
CIENOIAY

byy om EMTIDADE FRESTADDMA DE SERVICD E ORGANTZAGHD DE ORETTEN-
Qis BOCLel  GUEE BTA, BEM OFING LUCRATIVE, STENDIMENTO, ARSTETENGIA
ESPEOITFICA U A8 SORAMENMTL A0S BENEFICIARIOS ABRANGIDOH POR LB L.

o) o~ THRABALHADCOR MO SETOR COMP THRAES -
LEADORES, A0 NIVEL PRIMASRIG, SECUNDSRID O UNIVERSTTARIO, QUE BEBTEJA
CONSTITUIDD  LEGALMENTE EM ABB0CIAGORS, CONBELMOS DE ULABSBES (L) 8INDI-
CATOE B OOUE ATUEM DIRETAMEMTE EM ENTIDADES DE ATEMDIMENTO O DE DEFESA
D05 DIRETTOS DOS USUARIDS DE ANSISTENCIA SUCIAL.
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CTRADAS NGO CONSELMO MUNICIPAL DE ABBISTENIIA 80CIaL, MUR F

A% TMETITUICOES MENDIONGDAS MO COARLTY DESTE ARTION, DEMVERMU
TER FOR ATIVIDADE PRINCIFAL MA OU MALES DAS SEGUINTES AgORD:
T & PROTECAS & FaMILIA, & MATERNIDADE, & ADULESCENCEIA B A
VELHIOE
iy o 0 AMPARD A8 CRIANCAS B ADDLESCENMTES CARENTESD
ry - A FPROMOCHD DA INTESHAQED 60 MERCADO DE TRABALMO
IV - & MABILITACKD E  REARILITODRD DAS PERBOAE PORTADDRAE DE
DEFICIEMCTA B A PROMOCED DE SUS INTEGRAGHQ & VIDA COMUNITARIA;
W £ PROMCCAD DE PROJETOE DE ENFREMTAMENTO D& POBRELSA.

ART. 38 -~ AS INSTITUICUESR DE SSHISTENCTA SOOIAL, & FACLLTADD
O BECONHECTMENTO DE CARATER DE UTILIDADE PUBLICA, ATRAVES DE PROCESSEU
LEGISLATIVG, CONFORME O DISPOSTO MA LEGISLACED MUNIGIFAL.

CoarTTuGg 11

DA CONFERBEMOIA MUNICIFAL DE ABSIBTENCIA BOCISL

ART. 48 ~ FICA  INSTITUIDS A CONFERENDIS MUNICQIRAL DE aB@It-
TEMGIA  BOCIAL, CORESED COLEGIADD DE CARATER DELIBERATIVL, COMPOETS POR
LEGADDS REPRESEMTAMTES DAS INSTITUIOUER ABRISTENCIAIE, DOS DROANTZA-
OOHES  COMUNITARIASE, SINDICALIS E FROFISSETONATE DO MUNMICIFIO DE CAFSNEMA
EODD PODES  EXECUTIVO DO MUNMICIFIO, QUE BE REUMIRA & CADA DOLE ANOG,
BOE A COOMDENACED DO CONSELHO MUNMICIPAL DE ASSISTENCIA SUGIAL, MED AN
TE REGTMENTO IMTERMO PROFPRIG.

L7

ART. SR o~ A CONFERBNCIA MUNMICIFAL DE ABBISTENCIA BROIAL 8-
B COMYOCADE PELO CONSELMO MUNICIPAL DE ABSISTENCIA SOUIAL, NO PERIQDU
DE ATE 230 CTRINTA) DIAS ANTERIORES A DATa, FARS ELEIOHO DO CONSBELHU.

PORAGRAFD 1R - EM CABO DA NSD CONVODAGED, POR PARTE DO OOMEE-
MO MUNICTRAL DE ABSISTENCIS, NO PROZO REFERIDO NG COAPUTY DESTE ARTI-
GO, A INICIATIVA PODERA BER REALIIADA POR 178 DASB INGTITU GOESR REGLE-
CCRMaRs OO

MTEEED FARITARLIS FARA & OREANIZAGHD E COORDENAGHT DA CONFEREMOIA.

EARABRAFG BR -~ & CONVOCADHKD DA CONFERENCIA SERS AMPLAMENTE

......

DIVULGADA MOSB PRINCIFATIS MEIOS DE COMUNICAQHED DO MUNITIFIO.

ART. &0 ~ 05 DELEGADOS DA COMPERENCIA MUNICIFAL DE ASSIGTEN-
CIA BOCIAL SEAMO BLEITOH, MEDIANTE REUNIGES PROPRIGE DARE INSTITUICOES,
COMVOCADAE  PARA TEOFIM ESPECIFION, SDR A ORIENTAQHD DO CONBELHQ MU~
MICIPAL  DE ARISISHTE ik, MO PERIODD DE &0 (BESBENTE) DIaB ANTE-
BIORES A DATA DA COMFEMENCIA, SENDO GARAMTIDA A PARTICIPAGAD DE OF
(UMY REPRESENTANTE/DELEGADD  DE CADA TMSTITUICADORGANTIZARHD, LOM DI-
FELTO A VOB WaOTO.

FARAGIRAET UNICD ~ BOMENTE SERBD ACEITAE AS INDICAQOEDR DO RE-
PRESENTANTE /DELEGADC,  GUANDD  CREDENCIADGO JUNTO A0 COMAR MO PRAZO DE
ATE O (CINGDD  DIAS ANTERIORES & REALIZAQHD DA CONFERENCIA MEDIANTE
EXPEDLENTE BEXPRESHO E PROTOCOLADG NGO REFERIDO COMSELHQ .,

pi




1A SOCTAL,  ORGHED  COLESIADD DE CARATER DEL TRERAT VO PERMANMERN

AR . TE {35 SENTANTES DO GOVERND MUNICIFAL, NA COCHNF g
Flaers MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA BOLIAL, EM NUMERC DE Q3 CTRES ) BER®NG
TNDICADDE  PELO CHERE DO PODER EXECUTIVG, MEDIANTE CEFICTIO ENVIADG A0
CONGELMO  MUMICIPAL  DE ASHBISTENCIA SOCIAL, MO PREZIO DE ATe o (O TNEDD
DIAS ANTERITOFRES & REALIZACHD D& CONPERENCIA.

AT, BE - COMPETE A COMFERBNOIS MUNICIPAL DE AEGTETENGTA 8O-
ol Ads

) o~ AVALIAR A SITUACHKD DA ABRSIETENCIA BLCIAL NO MUNTGIFR IO

)y - FIRAR AD DIRETRIZES GERAIS DA POLITICH MUNICIPAL DE A
GTHETENCTA SOCIAL NO BIBNID SURSERUENTE A0 DE BUA FEAL T 2oy

o) o~ El RO REPRESE TIVOS B SUPLENTES DA BOCTE-
DADE CIVIL NGO CONSELHO MUN ik MOTE SRTIabg

ey o SVALIAR  E REFORMAR AR P EEES ADMINISTRATIVAE DO CONM~
GELMEO DE ABSTHETENDIS SDOIAL . QUANDG PROVOCADA

o APRCVAR BEL REGTMENTO TNTERNG

£y o SFROVAR E DAR PUBLICIDADE A BUAR RESOLUGOER, FREGTSTRADA

O EMODOCUMENMTO FINAL.

AT, SR - 0 REGIMENTO INTERNG DA CONFERBNCIA MUNITIFAL DE AE-
PENCITA  BOCIAL  DISFORA SUBRE & FORMA DE PROCESHU ELELTORAL DOS RE-
NTAMTES DA BOCTIEDADE CIVIL MO COMSELHO MUNICIFAL DE ABSTETENCIA

CAPLITIH.G TIT

DO CONSELMG MUMITIFAL DE ASBISTENCIA SOCIAL

GECAD 1

DA CONSTITUIeHO B QOMPORIgHRU

ARECT . 10 - FIOA O INSTITUIDG O CONSELMO MUNILITPAL DE AR TETEN
THOE DE
COMPOSTONG  PARITARIA, VINCULADROD & ESETRUTURG DO ORGED DA ADMINISTRAGHD
PUBELTOA  MUNIDIPAL, RESPONSAVEL PELA COUORDENARAD D& FOLITIOCA MUNICIFAL
DE ASSTETENCES BOCINM. .

GRECTL 11 o~ O CONBELMG  MUNICIFAL  DE  ASEITSTENCIA SOUIAL BERA
COMPORTE  PORICOE (OITOD MEMBROS E RESPECTIVO BUPLENTES, MOMEADOE FELO
PREFETTE MUNICIPAL,  COM MANDATO DE OF (DOIE) ANOG, FERMEITIDA UMs RE-
CONDUCAO GENDO

T 04 (QUEATRE BEPRESENTANTES DA SOCTEDRADE  CIVIL, ESCOH L -
DOS NA CONFERENCTS MUNIDIPAL DE ASSISTENCIA BQTIAL, CHRILINDOS DO SR
GUINTES SEGMENTOE ngdh

EREEE diﬁﬁﬂ*ﬁﬁ? Pl PR S ENTT AT DAS IMETITUICHEER  PRESTADO-
ROAE DE BERVICOS CE ASSISTENDIS DO MUNICIFIO, REGTHTRADAS NI CONEELMO

by - On (DOIE) REFRESENTANTES DO INETITUIQHES USUARIAB DOE
HERVTOOS DE ABSISTENDIA BOCIAL DO FMUNIDTRIO REGTETRADAE MO UONSELHG.
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—~ . dt%()
- TE QP% ST REPRESENTAMTES e FOER FURL TGO LOEAL,
- mERD
PARAGRAED 18 - O TITULAR DO ORGEO PUBRLICO MUNICIFAL FELERE N o
mAEL FELA COORDENACHED De FOLITIOA MUNIOIPAL D AESTETENCTIS SOUTAL, Ma
- UU&LIQQEH DE REFRESENTANTE DO EXBECUTIVO MUNIOIFAL, & MEMBRO NATO T
CONSEL MO MUNMICTPAL DE ABSTSTEMOIA QDOCIAL.

- UHVQ&P&F& o - JUNT? GO COMES ATUARED N& QUNDIGHD DE CONsUL -
- TORES, UM RE T S ODE MINISTERIO FUBLICD ESTARUAL ITNDICADD PELO

FECHOLIR AL Al DEIL 3.3'?‘ Lo, BEM DOMO REPRESENTAMTE DOB CONSELMHOE MU-
h MICTFATS AFING, TODDS COM DIREITU & VOI, MAH BEM DIREITO & VOTO,

ART. 1R - PARA A NOMEACHD DOS MEMEROS DO CONSELHO MUNICTPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, O PREFEITO ORSERVARA 05 SEBUINTES PROC CED T MEN-

- EENICE
S i, QISR
T pin SR IBEEE)  REPRESENTANTES D& S50
~ RRECTIVOS  SUPLENTES  INDICADDS POR CCASIAD DAS OONFER
~ _ DE ASBISTENCIA SOCIAL, DENTRE 0S DELEGADDS PARTICIPANT
11 - 08 REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO S
PELD OPREFETTO MUNICIPOL, DENTRE Q8 TITULARES OU SER
— TARIAS  MUNICIPATY w DA BOCTEDADE DIVIL, RESPELTADAS A% D1EFOS L
CONTIDAS MO PARAGBRAFD UNICO, DO ARTISOD 11 DESTH LEI.

GIVIL B RES-
Y MUNICIPRIS

HﬁﬁW
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SEemMY T

Da COMPETENCLS

- ART . 138 ~ COMPETE A0 CONSELHO  MUNICIFAL DE ABBISTENMCIS B
— Loy
T BETARELEOER AR PRIORIDADES DA POLITICN MUNICIFAL DE &8
L mIBTENCIA  SO0IAL E APROVAR 0 PLANG MUNICIFAL ANUAL DE ASEISTENCIA S0-
~  0IAL,  DE ACORDO COM AB DIRETRIZESD GERATLS AFROVADAS NA COMFERENCTS MU
MICTRAL DE ABSSISTENCIa BOUIALY
Xy e ATUAR  NA FORMULACKD DE ESTRATEGIAS E CONTROLE D& EXECU-
- CAOODA FOLITION DE ABRIATENCIA SOUTAL DO MUNICIFIOY
UL - IHNBCRENWVE EOFISCALTZAN  AB INGTITUIQUESR DE ABSIGTENCIA
BOCTAL ATUGMNTES MO MUNMICIFIOq
o IV - NORMATIZAR AB ﬁpﬁ%u EORESULOR & PRESTAQHD DE BERVIGOE DE
— MATUREZS FURLICH B FRIVADA NGO CAMPO DA ABSISTENCIA 800IaLy
Wow AOCMPANHAR,  AVALIAR  F FISCALIZAR 08 BERVIQOS DE AGETS
TENCTS  PRESTADOS A POPULACHKHD PELOE OREHOS, ENTIDADES GOVERMAMENTAIE &
- MECH-BUVERNAMENTATE DO MUNTCIR IOy
WE e DEFINIR CHITERIOE DE GUALIDADE PARS O FUNCIOMAMENTD  DUS

a SERVICOS DE ABSTHTENCIS BOOIAL PUBLICOE E PRIVADOE NU AMEBEITO MUNTOTRMAL



- WMEE e SERECTAR  F EMITIN PARECER OCERDA D& PROPOSTA ORQAMIENTA..
L RIA DA ABSIHTENDIA SOOIAL & SER EMCAMINHADS FELG CRGEO D ARMINITETRA-
e PURLICA MUN&&XFQL REGPOMGAVEL FELS COORDENACHKD D& POLITICA MUNICE-
Fal. DE ( R HTEMOITA BOCTAL
-~ VETT - FROFOR, APROVAR B ACOMPANHAR A EXECUGH OROAMENTARTLA E
%"-“'3:%%#%%\&(1;&2:}.%\#-‘ AMUAL DOB RECUREOS VINCULADOE AG FUNDD MUNICTFAL DE ASELE-
TENCTA SOLTAL
o TY - CONVOCOR B COURDENGR, & UADA DOTE anNos, U BT RACGRD LNA-
- FOOAMENTE, POR MATORIA ARBDLUTA DE SEUS MEMBROS, A COMPERENGTA MUNICE-
Fext., DE #ﬁHIUFTNLiR BOCIa g
- X - FROFOR A fHVMUi(WWU DE ESTUDOSR B PESQUISAE COM VISTAR ﬁ
- TDEMT IR TOAR ﬁITUQQQEQ RELEVANTES B A BUALIDADE DOS SERVIQUS DA ABSIE
ﬁ TEMCTS GOCTAL S
X1 - PROPOR  CRI ?HI7H ok A CELERRADHED DE CONTRATOE OU COM
- ENTOE BNTRE O SETOR }UH} COOE A8 INSTITUICUES ABBIETENCIALY PMSQQDQ
G PRES I“Ulgmﬁ DE fEE lnf&MQIM BOCTAL NGO AMEITO MUMICITFAL
5 3MWQMHﬁh B AVALIAK A GESTAD DOS RECURSOL DV“TIMQD&E £
- PROGRAMAE DE ﬁﬁ? STENGTA SO0TAL, BEM COMO 05 GANHOS SO00IATE E {3 DESE-
. PENMG DOS PR Sf"#494é1 G TETOS AFRVADOS )
iy o RPQM FANHAR 48 CONDIOUES DE ACERRD Do POPLLAGRD LISBUER T A
B DA ABSTATENCIA BDOISL, INDICANDD a8 MEDIDAE PERTIMENMTE & A H}Hf"‘i Gl DE
~ ERCLUSOES CONBTATADAS
XIW - ELABORGR & AP
FV M'F”HH'H“ ? MH

Wl

H(} JaF SELY RESIMEMTO INTERNO
et DE O DIVULBACED DO MUNICTRIY
M P’! LLH‘*H ﬁi; i,,t}i\ii(‘m I)U 3“1}5‘4}:)(;'} PHIN T G TPk

oy
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sECHQ TIX

Dey ESTRUTURA B FUNCTONAMENTO

o ART . 14 ~ 0 DONSELHO MUMICIPAL DE ASSISTEMCIA 80CIAL FORELTRS
- A BEGUINTE ESTRUTURA:
¥ GECRETARIADG  EXBECUTIVE,  COMPOSTO  POR PRESIDENTE, Y f e

h CE-FRESIDENTE, 16 SECRETARIO, 2R SECRETARIO, IR TEHOURE RO E 2 TESOU-
- FETRO

T e COMISHOES PARITAORIAE DE AQESUNTOER ESPECIFICOE, CENET TTL -
DAS FOR RESOL. Ui,ﬁ(.i RO PLENASRIOHY
- PPE o PLENARIO.
— PARABRAFD GNICO - O CARGO DE 18 TESOURETRCG, U
VIDOE DA ARES FaZENDARIA DU WH&”V?WIH; B MEMERD ITNTE
SEMTAMTES DO OPODER EXECUTIVE MUNICHFAL
- ART ., 18 - D bHMRFLHH WUW.HA%ﬁL OE ARSTETENCTS  BOCIaL SERA
PRESTDIDG PELD TITULAR DO OREED PUBLICT RESPONSAVEL PELA CUCHRDE MDA
ﬂ& VUL!?iVﬁ MUNTETRAL DE ASSISTENCIA S0CIAL B SECRETARIOADO FOR UM DO
- Mi LHETROE  REPRESREMTANTES D& SOUTEDADE CIVIL, EBCOLHIDU EATRE GELS
% iﬁ%f}

SR BER SER-
RANTE DOS REFRE-

o~




AFCT . 1d - A5 REUNTOES DO CDNBELRG  MUNICIPAL  DE  ABRSISTENCIA
BTSN BOME HH* FODERRD BER REMLIZADAS COM A PREGE Ni,;&'»t MINMIMA DE 34 DOG
& ; EMORRIMETTS COMVOLH {ﬁ'«“ﬁ(‘ HH COM NUMERD & BER DEFINIDG EM
Bld REGIME HH} TMTERNMG, B SEGUNDG B TERCEIRA COM JL?&FH,‘%‘?F(:\.

ART, 17 - 0 COMBELMO MUNICTRAL DE ASBSTETENCTS  BOCIaL  ITMETI-
g SEUS aTOR, ATRAVES DE RESOLUDGES APROVADAE FELA MATORIA DE m...L}.,.
M" MI‘HV’(JM

ART . T8 - DADS MEMBRC DO OCOMSELME  MUNICIPAL  DE  ABSBIBETENCIA
BOCTAL, TERA DIREDTO & UM UNICO VOTO NA SESERQ FPLENARIA.

ART. 1S - TODAS AB SESS0ES DD CONSELHO MUNICIFAL DE ~ABETETEN-
OIa SOCTAL BERMD PUBLICADASE E PRECEDIDAE DE AMPLA DIVULGREHD.

FapaBRar NI - A8 RESOLUCHES DO CONSELMO MUNICIPAL DE a8
BISTENCIA SOCIAL, BEM L O O TEMAS TRATADDS BM PLENARID DE DIRETORIA
EOOOMISEOES, SERSC OBJETD DE aMPLA B SISTEMATION DIVULBAGHD.

AR L 80 - 0 DONBELMG MUNICIPAL  DE  ASSISTENCIA  BOUCIAL  BELU-
PTR-GE -G ORDIMARIAMENTE & CAaDa MES B, EXTRAORDINARIAMENTE, SEMPRE GLUIE
COMVODADO POR SEL PRESIDENTE OU MATORIA DE SBELE MEMBEROE.

ART . B - O REGIMENTO INTERNG DO CONSELHO MUNMICIFAL DE ABSIES-~
TENCIA  SOOIAL, & GER AROFGDO PELA DIRETORIA NOB PRIMEIROD 30 CTRIN-
TAY DIAS DE SUS POSEE, FIXAMA 08 PRAJDE LEAAIS DE COMVOOCAEED E FIXAgM
DE A/UTE DA 'J CEGHES ORDINASRIAE EXTRASQDRDINARIAE DO 5"&?"\%&"‘:&',56}.‘ Alaagh DO
DEMATE DIS PIVOS REFERENMTES A8 ATRIBUIGHES DO SECORETOHRIADO EXECUTI~
YO, DAE COMISHGER B DD PLENARIO E DE CADA UM DE GEUS MEMBEROR.

AET . B e O BXECUTIVG MUNICIFAL PRESTARA O APQIQ ADMINIETRE
TIVG  MECESSARIO A0 FUNDIONAMENTO DO COMBELNG MUMITIFAL DE {’t‘"s FLETENCIA
HOCIAL, ATRAVES DE SEUS RECLIRGOES HUMANGE, MATERIA FOUBANCE TROS B E8-
TEASTLIRS FISTOA PARA O FUNCTOMAMENTO REGULAR DO PEEL LY

—- AET . S - FARG MELHORN DESEMPENHO DE L

MUMICTRAL OF ABSISTENCIA SQOCIAL PODERS RECORRE
HOES, MEDIANTE OF S }}HTF CRITERION

o LN TDERAM-BE COLABIRADORAS DO COMSELHO MUNICIPAL DE A

ENGIA  DOCIAL A IHH?K?U&Q&L& ORMADAR DE RECURSOSE HUMANDES Fafs &

S TETEME A SOCIAL B AS ENTIDADES REFRESENTATIVAR DE PROFISEIONAIS E

!ﬁHﬁRiU; DUE BERVIGOS DE ASSISTENCIA BOCIAL, SEM EMBARGO DE 8U& CONDIL-

GAL B MEMERQ;

I - FODERML BER DONA

RIa EQWE&J¢3$7H¢ﬁﬁ FaRe QS& R

SOCTAL BM ASEUNTOE ESPECIFICOE

IS FUNGOES, O CUONSELHQO
TN PESBOAS B OTNETITUL~

g

HEDADAE PESSBOAS OU TNSTITUIQOES DE  NOTO-
SCHAET O DOMSELMD MUNICIPAL DE ABSISTENCIA
3
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DO MANDATO DE CONSELHETRO

ARCT . e e 8 MEMEROS BFETIVOE B SUPLENTES DO CONSELNDE MUNIGCT-
AL DE ABSISTENCIA S0CIAL SERND NOMEADDE POR ATO DO FRE T MUNMEGCT -
P, COMPORME CRITERIOSE INSTITUIDGE NOB ARTIGOS 11 B 18 DESTS LEL, FA-
By O MANDATC DE O (DOTS) OMO, PERMITION UMS RECONDUGKEO.

e

AT, WS - O EXERCIOTO DS FUNSED DE CONGELHEIRG &  COMBIDERADRO
5! FURL ICHD  RELEVANTE E NMRO BERA REMUNERADD, SENDO BEL B .

FRIGHITARIO B JUETIFICADAS A8 AUSENCIAR & RUATBRUER QUTROES BERVIGOS
DETERMINADG SEU COMPARECTMENTO A SERSOES DO CONBELRHO U FARTI-

PARGERARFC UNICE - O PAEAMENTO DE DESPFESAR COM TRAMEBFRORTE, ES-
TaDIA £ ALITMENMTACKD TERA CARATER DE REBBARCTHENTO.

ART . Bd - 8 MEMBROS DO CONSELHD MUNICIFAL DE ABSISTENCIA 8O-
Crab.  FODERSD SER SUBBTITUIDDSE, MEDIANTE SOLICITAGHRO DA INSTITUIQEOD OU
AUTORIDADE  PFURLICS & GUAL ESTEJAM VINCULADOE, APREGENTADA AO COMSELHO
MUNICIFAL  DE  ASEISTENCIS S00Iak, O QUAL FARS COMUNICAQED DO aTD A0
FPEREFETTO MUMTOTFAL .

FobaGRara UMIQQ - 8 MEMEBEROS REPR
VO OEMAD DEMISEIVETESE “AD NUTUN" POR ATO DO PRE

ESEMTANMTES DO PODER EXECUTT-
FTO MUNMICIPAL .

AR BT - PERDERA O MANDATE O COMBELHETRO QU
I DESVINCULAR-SE DO ORGED DE DRIGEM DA BUs REPRESENTAGNO;
LI FALTAR A 08 CTRES) REUMIGES CONSEDUTIVAG, OO0 OF  (GiN-
GO INTERCALADAS,  BEM  JUSTIFICATIVA, GUE DEVERS BER APRESENTADA NA
PO PIRE TETE NG FEGIMENTE TNTERNC DO OOMEBEL MO
e TR REMONGCTS A0 PLENARIC DO CONGELMO,  GUE HERA
LIO& Me BeEE SQEGUINTE & DE SUd RECEPOAO PELS BEORETARIA DO CONGELMO;
IV - APRESEMTAR FROCEDIMENTO IMOOMPATIVEL COM A DISBNIDADE D

FE

FUNGOES 3
Yoo FOR CONDEMADE POR SENTEMOA ITRRECORRIVEL, POR  CRIME QU
CONTRAVEMCHD PENAL .
PORAGRAED UNIOO - & SUBSTITLICHD BE DARA FOR  DELIBERGCAD DA
MATORIA DOS COMPONENTES DO COMBELHD, EM PROCEDIMENTO INICIADD MEDIANTE
FROVOCACHD DE INTEGRONTE DO CONSELHO MUMICIFAL B DO MIMISTERIO PURLICO
PDE QUALGUER CIDADAD, AUBERURADA AMPLA DEFESA,

T
e
o~
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ART . BE - NOS CASOS DE REMUNDIS, IMPEDIMENTO U Fallta,
MEMBEFROS  BFETIVOSE DO COMBELMHO MUNMICIFAL DE ASEISTENCIA BOCIAL, BER
HUBSTITUIDOE PELOE SUPLENTES, AUTOMATICAMENTE, PODRDENMDC BETES EXERCEREM
Q8 MESMQE DIRETTOHE B DEWVE DOS BEFETIVOE.




o~

AR, % - A EMTIDADES OU  ORGANIZAQUESR REPRESENTADAS Wftﬂ”
MECTROS FALTOSENES DEVERRD SER COMUNICaDAE & PaRTIR I}F‘ "i“foJPdfifﬁ Fo
T# SOUT IV, OU GUARTE TMNTERCALADA, ATRAVES DE CORRESPONDENCIA DO
BECEETARIADO DO COMEELMO MUNICIPAL DE ABSTHTENDIA BQCIAL .

AT L B0~ PFERDERA O ﬁﬁNHR A PNSTETUIoMAD GLIE
I EXTINGUIR SUA ROSE TERRITORIAL DE ATUAGAD ND MUNICIFIO
DE CafaNEMA
I TIVER COMSTATADRD EM SEU FUNCTONAMENMTO [TREEGULARIDADE  DE
AOENTUADS GRAVIDADE, GUE TORNE T 1£J£3§4$’(§ L kﬁkﬂkm GLEY REPRESEMTAGHO NO CON-
EELHG MUNTOIP AL
P11 = SOFRER PENALIDADE  ADMINISTRATIVA RECONHECIDAMENTE GRA-

Vi

FARAGRAFC UNICD ~ & SURSTITUIoND S8E DaRS POR DELIBERAGRD DA
Mé"’r TORIa DOE H?i“’!%’m\ii MTES DO CONSELRGO EM %"Ni"}i D IMENTO O INICIADG MEDIANTE
FROVOCACHED  DE  INTEGRAONTE DO CONSELHD MUNICIRAL, MIMISTERIO PUBLICG U
DE EUAL LR QIUHDQQ, AEBEGURADES AP LA mﬁﬁhwh.

CAPTTULO IV
DOOFUNDG MUNICTFAL DE ABSIETENDIA S800Ial

ART. 31 - FICA CRIADO O FUNDG MUNICIFAL DE ASSTSTENCIA QU(&M&
DE DURGCHD TNDETERMINADA, GUE BERS GERIDD PELD Hhvﬁﬂ MUNTOTRAL RESFON-
SAavEL FELA EXECURNG De WQ&?T?fH Dﬁ AEETSTENCTA SOCIAL, OB & DELTRER
CRL B CONTROLE DU CONSELHO MUNICIPAL DE ABSISTENCIA BOCIAL.

AT, S e AR RECETTAS OUOMPONENTES DO FUNDD MUNIGCIRAL  DE A8
BIGTENGIA SOCTAL SERED PROVE Niri%i¥*‘ Dy
P REFPASSE DOS OOMBELMHOS NACIONAL B ESTADUAL DE  ABSITSTEMOIA

BOOCLALY
TAE DO MUNICIE IO
O LI TAMTES Qé mu%gu&a D& INICIATIVA  FRIVADA,
FERBOAE FIAIoes O JURIDICAE;

TV e RENDIMEMTUOS EVENTUATE, ITNCLUSIVE DE  APLICARHES  FINSN-
SR TRASE DO RECURSOL DISPOMIVEIR:

Vo TRANSFERENGTOS DD EXTERIO Ry

VI DT EGT DROAMENTARIAS DA UNIAO E DOE ERTADOSE B MUNICI-
FIOR, CONSIANADAS ESPECTEIOAMENTE FARS O ATENDIMENTO A UIS‘HHWQ PHEREST 8
LT 8

I TRANGFERENG
1y ETTAE

VI e REQEITAS DE ACORDOE E CONVENIQOSE;
VEITE e OLUITRAB RECEITAS.

FOFAGRAFD UNICH ~ 08 RECURE0S QUE COMPOEM O FUNDD SERSO DEFO~
BITADOE  BEM INSTITUICOES FINAONCEIRAS OFICIATE, EM CONTA EBPECIAL BOR A&
DENOMIMACHD ~ FMAE - FUNDD MUNICIFAL DE SEBHRISTENCIA BOCIAL.




ART. BE - 0 CHEFE DO PODER EXECUTIVG MEDIANTE DECRETO, ESTA-
PELECERA a8 NORMOE RELATIVAS A BSTRUTURACHD ORGANIIACHD E OPERACIONA-
LIZACRD DO EMAS DUVIDE O COMBELHO MUNICIPAL DE AGSTETENCTA SOUIAL .

LAFITULG ¥

DAS DIBPOSTOOER FINAIR & THANS T TORIAR

ART. 36 - PARA A REALIZACAD D& 18 OONFERIENGTA MUNICIFAL DE
AESTHTENCIA  SOLITAL SERA INSTITUIDA FELO PODER EXREOUTIVE MUNICTPAL, NB
BEATEO DE LE (GUINZE) DIAS DA EDICAD D& PRESENTE LEL, COMISSA0 PARITA-
BTA RESFOMBAVEL PELS BUA CONVOCAGHD E CIRGANT ZO0K0, MEDIANTE ELARORAGHD

CODE REGIMENMTO INTERNG.

ERT . R - {3 EXEQUTING MUNMICTIPAL DARGS POBBE A 18 DONSELHO MU
MICTRAL  DE  ASSISTENCIA SDUIAL, NO PRAID MEAIMO DE RO CTRINTAY DIAG A
COMTAR DA DATA DA REALIZACARD Da A& DONMFERENC TS MUNIOTPAL DE ASEIETEM-
e BOCTIAL. '

AET . Bé - ESTA LED ENTRORA BEM VIBOR N& DRTA ﬂﬁ BLIE PLUEBL TCARHO

REVOGADASE AS DISFOSTCUER BEM CONTRARIO.

GARTMETE DO EXECUTIVG MUNICIPAL DE CAPANEMA, EETALL DO PARANA

A0 B3 DIAE DO MBS DE NOVEMBRO DE HUM MIL NOVECENTOS B ONOVENTA E CINMOCD.
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